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Asia: VN/37864/2025

Lausuntopyynto: Tyollisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saatidille

Taustakysymys

Onko ehdotus uudesta tuesta ja silla tuettavasta toiminnasta kannatettava?
Osittain

Perustelut tiiviisti

Yhteiskunnallisten yritysten liitto ARVO ry on yhteiskunnallisten yritysten elinkeinopoliittinen
yhdistys, jonka tehtavana on edistaa yhteiskunnallisten ja arvolahtdisten yritysten
toimintaedellytyksia. Suomessa on noin 5 000 yhteiskunnallista yritysta. Ne tyollistavat yli 85 000
henkilda ja niiden yhteenlaskettu liikevaihto on noin 10 miljardia euroa. Yhteiskunnallisia yrityksia
toimii kaikilla toimialoilla ja kaikissa yhtiomuodoissa. Monen yhteiskunnallisen yrityksen keskeinen
missio on heikossa tyémarkkina-asemassa olevien henkildiden tyollistaminen ja tyollistymisen
edellytysten parantaminen.

Otamme lausunnossamme kantaa ehdotettuun tyévoimapoliittiseen tukeen nimenomaan
yhteiskunnallisten yritysten nakdkulmasta.

Ehdotuksen mukaan tukea ei saisi myontaa taloudelliseen toimintaan ja se rajattaisiin vain
yhdistyksille ja saatioille. Rajaus on ongelmallinen. Se sulkee pois yhteiskunnalliset yritykset, jotka
ovat merkittava ja vaikuttava osa toimijakenttaa.

Esitamme, ettd ehdotusta muutetaan niin, etta uutta tukea voi mydntaa myds yhteiskunnallisille
yrityksille.

Yhteiskunnallista yritystd ei maaritelld Suomen lainsdddannossa, mutta joulukuussa 2025
hyvaksytysta Yhteisotalouden ja yhteiskunnallisten yritysten strategiasta vuosille 2026—2030 |6ytyy
sivulta 11 maaritelmd, jota voitaisiin toistaiseksi hyodyntaa.
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Maaritelma kuuluu: Yhteiskunnallinen yritys on yksityisoikeudellinen toimija, joka tarjoaa
markkinoille tavaroita ja/tai palveluja yrittdjamaisella tavalla ja yhteisotalouden periaatteiden ja
piirteiden mukaisesti, ja jonka kaupallinen toiminta perustuu sosiaalisiin tai ymparistotavoitteisiin.
Yhteiskunnallisia yrityksia voi perustaa erilaisissa oikeudellisissa muodoissa.

Yhteisotalouden periaatteet ovat:

- Toimijat asettavat voittojen sijaan etusijalle ihmiset seké sosiaalisen ja/tai ymparistoon liittyvan
tavoitteen.

- Toimijat sijoittavat uudelleen kaikki voittonsa ja ylijadmansa tai suurimman osan niista sosiaaliseen
ja/tai ymparistoon liittyvaan tavoitteeseensa ja jasenten tai kayttajien ("yhteinen etu”) tai koko
yhteiskunnan (”yleinen etu”) edun mukaiseen toimintaan.

- Toimijoilla on demokraattinen ja/tai osallistava hallintomalli.

Asiasta olisi mahdollista saataa tarkkarajaisesti, jos Suomessa olisi erillinen yhteiskunnallisten
yritysten lainsddadanto. Lainsaddannon maaritelmalla olisi monta muutakin hyotya laajemminkin
esimerkiksi sosiaali- ja terveyspalvelujen seka tyollisyyden haasteiden ratkaisussa. Ehdotamme, etta
TEM ryhtyy osana valtioneuvostoa edistamaan yhteiskunnallisten yritysten lainsdadannon
valmistelua ja kdyttoonottoa Suomessa.

Kohdennetut kysymykset

1. Ndkemyksenne tuen tarkoituksesta ja tuettavan toiminnan kohderyhmasta?

2. Nadkemyksenne tuen kohdentamisesta yhdistyksille ja saatioille (108 §)?

On hyva, ettad yhteis6talouden toimijoiden rooli, merkitys ja osaaminen tyollisyyden edistamisessa
on huomioitu. Yhteis6talouteen kuuluvat kuitenkin myds yhteiskunnalliset yritykset ja mahdollisuus
myontaa tukea myos niille yhtiomuodosta riippumatta on perusteltua.

Yhteiskunnallisten yritysten osaamiskeskuksen tyollisyystoimijoillte tekemén selvityksen ja aineiston
jatkoanalyysin mukaan suomalaiset tyohon integroivat yhteiskunnalliset yritykset ovat resilientteja
toimijoita, jotka tarjoavat monipuolisia ratkaisuja tyollistymiseen ja rakentavat ketteria ja kestavia
toimintamalleja muuttuvassa toimintaymparistdssa. Laaja ja monipuolinen rahoituspohjaa, jonka
muodostavat liiketoiminnan tuotot, avustukset seka TKl-rahoitus, antaa toimijoille kestavyytta ja
sitkeytta. On perusteltua, ettd myos ehdotettua tydévoimapoliittista tukea voidaan hyédyntaa.

Lahteet: https://yyo.fi/ajankohtaista/tyollistymisen-ketteria-osaajia-ei-ole-varaa-menettaa/
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ja https://yyo.fi/wp-content/uploads/2026/05/Tyohon-integroivat-yhteiskunnalliset-yritykset-
havaintoja-Suomen-toimijoista.pdf

3. Ndkemyksenne tuen hakijaa/saajaa koskevista edellytyksista (109 §)?

Toimintahistorian vaatimusta tulisi arvioida uudelleen ja lisata siihen joustoa. Moni kokenut ja
osaava tyollisyystoimija jo joutunut hiljattain keskeyttdamaan tai lopettamaan toimintansa. Tuen
myontaminen myos naille toimijoille tulisi olla mahdollista.

Pykaldn 2 momentin mukaan tukea ei voisi myontaa kuin erityisen painavasta syysta tyonantajalle,
joka on syyllistynyt ulkomaisen tyévoiman luvattomaan kaytt6on. Ehdotamme, etta tukea ei
yksiselitteisesti voi myontda tyonantajalle, joka on syyllistynyt ulkomaisen tyovoiman luvattomaan
kdyttoon, tydvoiman riistoon tai muuhun vastaavaa toimintaan. On vaikea kuvitella erityisen
painavaa syyta myontaa tukea taholle, joka on rikkonut ihmisoikeuksia.

4. Nakemyksenne tuettavan toiminnan rajoituksista (110 §)?

Uutta tukea pitaa voida myontaa myos taloudelliseen toimintaan, kun kyse on yhteiskunnallisen
yrittdjyyden maaritelman tayttava taloudellinen toiminta. Myds kehittamistoiminta tulisi sallia.

Taloudellinen toiminta ja kehittamistoiminta ovat erinomaisia keinoja parantaa tuettavan henkilén
tyo- ja toimintakykya seka osallisuutta ja samalla tuottaa yhteiskunnallisia hyotyja ja vaikuttavuutta.
Tasta ei synny epatoivottuja markkinahairioita, kun tuettava taloudellinen toiminta ja
kehittamistoimet rajataan yleishyddylliseen toimintaan tai yhteiskunnalliseen yritystoimintaan.

5. Ndkemyksenne esityksessa kuvatusta tuettavasta toiminnasta? Onko tuettavaa toimintaa kuvattu
riittavasti?

e Miten tdydentdisitte tuettavan toiminnan kuvauksia (voitte kertoa myos esimerkkejd)?

o

Ndkemyksenne tuen maaraa ja kestoa koskevista ehdotuksista (111 §)?

N

Ndkemyksenne ty6ttomyysturvaa koskevista ehdotuksista?

8. Nakemyksenne esitysluonnoksessa olevista vaikutusarvioista?

9. Mitd muuta haluatte lausua esityksesta?
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